
Vägen till Hälsa och Balans i Organisationer 

Genuine Contact™ Program 

Foundational Workshop 1 

Denna workshop ger praktiska verktyg för att arbeta med klimatet i organisationer. Du lär en väg att 

återupptäcka koden och återskapa hälsa och balans i organisationen. Du utforskar nuläget i din 

organisation från ett holistiskt tillväxtperspektiv och utvecklar ditt egna synsätt på vad som behövs 

för att skapa hälsa och balans. 

7 May 2017 // 15:00 - 19:00 

Kungsbacka, Sweden

Nyckelfrågor för att titta på din egna organisation från ett praktiskt holistiskt perspektiv.

Kunskap om hur organisationens världsbild kan påverka klimatet och prestationen.

Kunskap om hur du kan öka kapaciteten i din organisation genom att se efter hälsan och 

balansen.

En uppsättning enkla verktyg som hjälper dig att återskapa den interna terrängen i din 

organisation 

Uppgradera ditt perspektiv på organisatorisk hälsa

Du kommer att lämna denna upplevelsebaserade, interaktiva workshop med:

Var? 

Registrera här

Pris

thomas@openspaceconsulting.com 

900 SEK (+ moms) 

Pensionat Strandkullen, Onsala (Kungsbacka)

 30 min söder om Göteborg 

40 min från Landvetter flygplats (bilväg)

Vem bör delta?

Alla som känner engagemang för att utveckla kulturen, hälsan och balansen i organisationen de 

jobbar i. Alla som vill ha en upplevelse av Genuine Contact (förhållningssättet). 

Vem leder utbildningen?

Tre briljanta Genuine Contact Trainers Thomas Herrmann (Sverige), Anna Caroline Türk (Tyskland)

och Doris Gottlieb (USA/Nederländerna) leder denna kurs. De har stöttat organisationer såsom 

Volvo, Etsy, World Wildlife Fund, Soundcloud, City of Göteborg, Stena Line och Karolinska Institutet. 

De har alla många års erfarenhet i att arbeta med, utbilda och leva med The Genuine Contact™ 

Program för att utveckla kulturer av ledarskap som en väg till organisatorisk framgång. 

Kursspråk engelska, men vi strävar efter att tillgodose olika behov till bästa förmåga.


